/ LA VILLE DE CHATELLERAULT RECRUTE
ULE D DANS LE CADRE DE L’ANIMATION ESTIVALE
/ Chatelleratilt bt

1 ANIMATEUR(TRICE) SPORTIF(VE) (H/F)

Activités de la forme
(marche nordique, renforcement musculaire, stretching, ...)
EMPLOI SAISONNIER

Contexte/ enjeux/ projets/organisation :

« Ici 'Eté » devient un événement emblématique de la période estivale chatelleraudaise. Né d’une volonté de retrouver un sentiment
de liberté aprés la période de confinement de 2020, ce projet répond parfaitement aux enjeux de valorisation touristique du territoire. Il
permet aux habitants de s’évader I'espace d’'un instant ou tout au long de I'été avec de nombreuses activités.

Sous l'autorité de la direction des sports, vous serez chargé(e) d'animer des activités sportives pour les mois de juillet et d'aolt 2024

sur différents sites de Chatellerault.

Période et horaires de travail :

- Du 1er juillet au 27 aoit 2024 (du lundi au samedi)

- Temps complet avec horaires variables entre 10h00 et 12h30 et entre 13h30 et 19h30 (2 jours de repos / semaine)
Activités :

1- Participer a I'installation des sites, préparation pédagogique et matérielle du 1er au 5 juillet.

2- Participer a I’accueil du public et a la gestion du matériel (nettoyage, rangement, inventaire).

3- Animation sportive du 9 juillet au 24 aoat 2024 sur différents sites de Chatellerault :

—  Elaborer des séances pédagogiques,

—  Proposer un programme d’activités de la forme,
—  Encadrer et animer des activités de la forme,

— Accueillir les familles et groupes d’adolescents,
— Faire respecter les consignes de sécurité,

—  Préparer et ranger le matériel,

—  Vérifier et contréler visuellement le matériel,

— Participer aux réunions d'équipe.

4- Participer au rangement du site et au bilan du 26 au 27 aoat 2024.

Compétences requises :

—  Titulaire d'un dipléme de I'animation : Licence S.T.A.P.S, B.P.J.E.P.S métiers de la forme,
— Sens des responsabilités et de I'organisation, sens du service public, savoir faire respecter les consignes,

— Bon relationnel, capacités d'adaptation, d'initiative et de travail en autonomie,


https://bit.ly/3jecqTj
http://bit.ly/3oN3dCn

— Travail en équipe,
— Avoir le permis B,

— Capacité a accueillir, a s'adapter a tout type de public.

Rémunération, conditions de travail et avantages sociaux proposés :

Rémunération : Traitement indiciaire
Congés annuels : Congés payés
Organisation du travail : Cycles de travail de 40h00 hebdomadaire

Les lettres de candidature (lettre de motivation avec CV) sont a adresser avant le 1er avril 2024
(en précisant la référence du poste) :

—  par courrier a I'attention de Monsieur le Maire de la Ville de Chatellerault, Direction des ressources humaines, 78
boulevard BLOSSAC, BP 619, 86106 CHATELLERAULT Cedex

— ou par mail : recrutement@grand-chatellerault.fr
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