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CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE Pour Ie p6|e Petite Enfance

2 AUXILIAIRES DE PUERICULTURE (H/F)

Contrat d’apprentissage

Sous la responsabilité de la directrice du multi-accueil Les LOUPIOTS et COCCINELLE, vous avez pour mission
d'accueillir I'enfant et de mettre en ceuvre les conditions nécessaires a son bien-étre, a son développement et a sa prise
d'autonomie par le biais de I'apprentissage.

Nous souhaitons accompagner des agents diplémés aides soignants dans un cursus partiel pour étre auxiliaire de
puériculture. A cet effet, Vous serez accompagné par un tuteur afin d’acquérir les compétences suivantes a l'issue de
votre formation et apprentissage :

® Accueillir les enfants et les familles

* Accueillir les enfants dans leur individualité et leur culture

* Aider I'enfant a bien vivre la séparation
Encadrer le groupe d’enfants
Mettre des jeux d’éveil en place
Répondre aux besoins de jeux, de soins, de sécurité affective
Assurer les soins d’hygiéne et de confort
Donner le repas aux enfants
Participer a la prise en charge des enfants porteurs de handicap
Accompagner les familles dans la parentalité et la co-éducation
Participer aux rencontres festives avec les familles
Accompagner I'enfant en sortie avec la psychomotricienne ou I'éducatrice
Appliquer les protocoles médicaux et les PAI

® Participer a I'élaboration et a la mise en ceuvre du projet d'établissement
» Participer a des groupes de travail
« Participer a la mise en place des activités

® Mettre en ceuvre les régles d'hygiéne et de sécurité

* Veiller a I'entretien du matériel (nettoyage des lits, désinfections diverses...).
» Participer aux réunions concernant la sécurité de I'établissement

Profil attendu en termes de compétences (savoirs, savoir-faire, savoir-étre) :

Vous avez le dipldbme d’aide soignant(e). Vous avez le sens du service public et I'esprit d'équipe, vous étes disponible et
dynamique. Observateur et réactif, vous étes en capacité d'assurer la sécurité des enfants et prévenir les causes

d'accidents.

Poste a pourvoir le 1° septembre 2024

Renseignements auprés de la Responsable du Péle Petite Enfance - Madame Marie-Line LIARD - Tel : 05 49 02 31 93
Les candidatures (lettre de motivation avec CV) sont a adresser avant le 05 Mai 2024 a I'attention de Monsieur le
Maire de la Ville de Chatellerault, Direction des ressources humaines, 78 boulevard Blossac — CS10619, 86106
CHATELLERAULT Cedex ou par mail : recrutement@grand-chatellerault.fr


http://bit.ly/3oN3dCn
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