
VILLE DE CHÂTELLERAULT RECRUTE
DIRECTION GÉNÉRALE ADJOINTE

DÉVELOPPEMENT SOCIAL ET CITOYEN
DIRECTION DE L’ENGAGEMENT CITOYEN

Chargé de mission démarches participatives
(H/F)

A TEMPS COMPLET 
(CATÉGORIE A FILIÈRES ADMINISTRATIVE ET SOCIALE) 

Idéalement située sur l’axe Paris-Bordeaux, à seulement 1h30 de Paris en TGV, la Ville de Châtellerault (32 000 habitants) offre une
qualité de vie enviée, un quotidien facile et simplifié à ses habitants. 
Au cœur d’un patrimoine naturel  remarquable,  la Ville  et  plus largement son agglomération concilient  commerce de proximité et
industrie de pointe, sport et patrimoine, culture et douceur de vivre sur un territoire à taille humaine, pensé pour la famille et résolument
tourné vers l’avenir. 
En  travaillant  pour  la  Ville  de  Châtellerault,  vous  construirez  chaque  jour  ses  projets,  son  avenir.  Vous  intégrerez  des  équipes
engagées pour un service public fort et de qualité aux côtés d’agents animés par le souci du bien vivre à Châtellerault.
LES 10 BONNES RAISONS: https://bit.ly/3jecqTj       L’ESPACE D’UNE VIE: http://bit.ly/3oN3dCn    

Contexte/ enjeux/ projets/organisation : 

Dans le cadre de la réorganisation des services de la ville de Châtellerault, la Direction de l’engagement citoyen a été créée en 2021.
Elle gère les services Développement social et solidaire, Vie associative, et l’équipement « Le 4 » (jeunesse). Elle a également pour
objectif d’articuler et renforcer les démarches de participation citoyenne.

Principales missions du poste : 

Une expérimentation de budget participatif a été conduite en 2022 dans la commune associée de Targé. Devant le succès de cette
démarche, il est proposé un déploiement progressif de la démarche aux différents quartiers de la ville d’ici la fin du mandat.
En parallèle, une mission de stage a élaboré plusieurs propositions d’expérimentation ou développement d’instances ou outils de
participation citoyenne à l’échelle de la ville de Châtellerault.
Le(la)  chargé(e)  de  mission  démarche  participative  devra  assurer  le  déploiement  des  budgets  participatifs  et  expérimenter  de
nouveaux outils de participation à l’échelle de la ville de Châtellerault. 

Activités :

✔ Coordonner et mettre en œuvre le déploiement des budgets participatifs dans différents quartiers de Châtellerault :

- adapter le process et les outils (règlement intérieur, fiches projets) du budget participatif, expérimenté en 2022 à Targé (veille
juridique et territoriale) ;
- aider à l’instruction des projets déposés, en lien avec les services concernés ;
- recontacter les habitants pour préciser ou ajuster leurs idées ou projets
- contribuer à l’organisation des réunions publiques de lancement des budgets participatifs et de présentation des projets 
- travailler en lien avec les services communication et numérique sur la valorisation de la démarche permettant de mobiliser
les citoyens, la présentation des projets éligibles, la prise en main des outils en ligne (fiche projet, vote…), la communication
des projets retenus … ;
-  associer  aux  différentes  étapes  du  projet  les  services  concernés  (services  techniques,  sports,  éducation,  affaires
publiques…) ;
- réaliser un bilan annuel, analysant les forces et les limites de la démarche pour chaque quartier, et proposant des axes
d’amélioration pour les éditions suivantes.

✔ Accompagner la remobilisation des conseils citoyens de Châtellerault

Soutenir  l’équipe  du  Développement  social  et  solidaire  dans  une démarche de  remobilisation  des  conseils  citoyens  de
Châtellerault, aux côtés de l’État :
- aider à l’organisation de rencontres d’échanges de pratiques inter-conseils citoyens :
- outiller les animateur(trices) des conseils citoyens pour les accompagner dans une dynamique de renouvellement de leurs
membres et de consolidation de leur fonctionnement

✔ Mettre en œuvre ou soutenir d’autres démarches participatives locales 

À partir des préconisations 2022 et des orientations politiques, le(la) chargé(e) de mission aura la charge d’expérimenter ou
soutenir des démarches ou instances participatives, en lien avec les services concernés
- valoriser les initiatives participatives existants (internes et externes) ;
- affiner les besoins auprès des élus, acteurs locaux et habitants ;
- consolider les orientations dans un document cadre de référence (exemple : charte de la participation ou stratégie locale de
participation)
- expérimenter certaines propositions, en lien avec les services concernés (cabinet, communication, jeunesse, vie associative,
développement social et solidaire…).

https://bit.ly/3jecqTj
http://bit.ly/3oN3dCn


Profil :

Titulaire  d’un  diplôme  supérieur  en  ingénierie  de  la  concertation  /  démocratie  locale,  aménagement  urbain,  sciences  politiques,
sociologie, vous avez une bonne connaissance du fonctionnement des collectivités locales et des instances de participation citoyenne.
Vous avez une bonne capacité rédactionnelle et de synthèse, et vous maîtrisez la méthodologie de diagnostic et d’entretiens. Vous
êtes à l’aise dans la communication envers différents publics (élus, professionnels, habitants) et sur l’animation de groupe. 
Vous êtes capable de travailler en équipe et en mode collaboratif. Vous êtes autonome, curiosité et disponibilité. 

Poste à pourvoir le 1er décembre 2022 

Rémunération, conditions de travail et avantages sociaux proposés : 

Rémunération : Traitement indiciaire + NBI + RIFSEEP + prime annuelle

Congés annuels : 25 jours + 2 jours de fractionnement 

Organisation du travail : Cycles de travail de 35h à 38h30 avec RTT + poste éligible au télétravail (selon le protocole)

Avantages sociaux : Participation prévoyance maintien de salaire + participation mutuelle labellisée + CNAS + COS

Les candidatures (lettre de motivation avec CV et dernier arrêté de situation administrative pour les titulaires ou attestation
pour les lauréats de concours) sont à adresser par courrier - à l'attention de Monsieur le Maire de la Ville de Châtellerault,
Direction  des  ressources  humaines,  78  boulevard  Blossac  –  CS  10619,  86106  CHÂTELLERAULT Cedex  ou  par  mail  –
recrutement@  grand  -chatellerault.fr   
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