
RESPONSABLE DE BAIGNADE (H/F)
Lac de la forêt

Sous l'autorité du Service Enfance Jeunesse et du responsable des espaces de baignade saisonnière, vous
serez chargé(e) de surveiller et d'assurer l'entretien de la baignade du lac de la forêt pour les mois de juillet
et août 2017.

Période et horaires de travail : 

– Du 6 juillet au 22 août 2017
– Travail 6 jours sur 7 (week-ends et jours fériés en fonction du planning avec 1 journée de repos 

hebdomadaire minimum)
– Horaires variables entre 13h45 et 19h15 (réunions ponctuelles le matin)

Missions :

1- Participer à l'installation du site les 6 et 7 juillet

2- Du 10 juillet au 20 août :
– Application et mise en œuvre du POSS
– Être responsable des 2 surveillants de baignade
– Préparation du matériel (plage et baignade)
– Ouverture du poste de surveillance et installation du matériel de sauvetage
– Accueil du public
– Ouverture de la baignade
– Assurer la surveillance du public
– Accueil des groupes avec présentation des consignes de sécurité
– Rapport sur les incidents et les blessures (main courante)
– Mise à jour de l’affichage des analyses d'eau
– Nettoyage de la plage et des locaux
– Fermeture de la plage et rangement du matériel
– Respect des consignes de sécurité et des horaires d'ouverture
– Vérification journalière du matériel de secours
– Participer aux réunions d'équipe

3- Participer au rangement du site du lac et au bilan les 21 et 22 août

Profil :

– Titulaire du BEESAN
– Permis B souhaité
– Capacité à diriger une équipe
– Sens des responsabilités et de l'organisation
– Capacité à accueillir et à gérer parfois des situations difficiles et conflictuelles avec le public
– Disponibilité, ponctualité et adaptabilité
– Capacité à travailler en équipe
– Esprit d'initiative
– Capacité relationnelle avec le public

Les lettres de candidatures (lettre de motivation avec CV) sont à adresser avant le 22 avril 2017 (en
précisant la référence du poste) : 

– par  courrier  à  l'attention  de  Monsieur  le  Maire  de  la  Ville  de  Châtellerault,  Direction  des
ressources humaines, 78 boulevard  BLOSSAC, CS 10619, 86106 CHATELLERAULT Cedex

– ou par mail : recrutement@capc-chatellerault.fr 

LA VILLE DE CHATELLERAULT RECRUTE
EMPLOI SAISONNIER

DANS LE CADRE DU DISPOSITIF
«VISA VACANCES / ETE AU LAC»

mailto:recrutement@capc-chatellerault.fr

